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Chương 3. BIỆN PHÁP QUẢN LÝ HĐTN CỦA HỌC SINH Ở CÁC TRƯỜNG 

THCS THÀNH PHỐ LÀO CAI ...................................................... 66 

3.1.  Các nguyên tắc đề xuất biện pháp quản lý hoạt động trải nghiệm ..... 66 

3.1.1.  Nguyên tắc đảm bảo tính mục đích của hoạt động ............................. 66 

3.1.2.  Nguyên tắc đảm bảo tính khoa học của hoạt động trải nghiệm .......... 66 

3.1.3.  Nguyên tắc đảm bảo tính đồng bộ của hoạt động trải nghiệm ........... 66 

3.1.4.  Nguyên tắc đảm bảo tính khả thi của hoạt động trải nghiệm ............. 66 

3.1.5.  Nguyên tắc đảm bảo tính hiệu quả của hoạt động trải nghiệm ........... 67 

3.2.  Biện pháp quản lý hoạt động trải nghiệm của học sinh các trường THCS 

thành phố Lào Cai, tỉnh Lào Cai ......................................................... 67 

3.2.1.  Tổ chức bồi dưỡng nâng cao nhận thức cho CBQL, GV, HS và phụ huynh 

học sinh về tầm quan trọng của HĐTN ở trường THCS ....................... 67 

3.2.2.  Xây dựng kế hoạch hoạt động trải nghiệm dựa trên các căn cứ khoa học 

và phù hợp với điều kiện thực tiễn ...................................................... 70 

 



 vi 

3.2.3.  Tổ chức bồi dưỡng năng cao năng lực tổ chức chức hoạt động trải 

nghiệm cho đội ngũ GV (đặc biệt là đội ngũ cán bộ Đoàn, Đội, GV làm 

công tác chủ nhiệm lớp) ...................................................................... 72 

3.2.4.  Chỉ đạo giáo viên đa dạng hóa các loại hình trải nghiệm của học sinh ở 

trường trung học cơ sở ........................................................................ 76 

3.2.5.  Phát huy vai trò chủ thể của học sinh trong hoạt động trải nghiệm .... 78 

3.2.6.  Huy động các lực lượng trong và ngoài nhà trường cùng tham gia tổ 

chức hoạt động trải nghiệm cho học sinh ........................................... 81 

3.3.  Mối quan hệ giữa các biện pháp quản lý HĐTN của HS ở trường THCS .... 83 
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